様式第５号
※　実施要領・仕様書の内容を確認した上で、次の事項について具体的に提案してください。

１　基本的な考え方
（１）自由な居場所の創出や社会的孤立の防止、若者が自ら選択した社会生活を営む意欲の醸成、若者相談事業との連携といった若者フリースペースの事業目的を踏まえ、若者やその家族に対する支援の意義や目的について貴事業者の考え方を記載してください。
（２）若者フリースペースを管理・運営するうえで注意すべき点を記載してください。

２　実施方法
（１）仕様書「６ 委託事項」に記載の（１）から（４）までの各業務について、年間の実施計画について記載してください。
（２）業務実施についての進捗管理や本区への報告方法について記載してください。
（３）各業務の結果の分析方法や、分析結果を各業務に反映する仕組について記載してください。
（４）若者やその家族を対象とした広報活動をするに当たり行う、手段、媒体、表現等の工夫について記載してください。

３　業務体制
（１）業務従事者（統括責任者）の経歴について記載してください。
（２）業務実施体制（全体の人員配置）について記載してください。

４　管理体制
（１）業務従事者が出勤できなくなった際の対応策について記載してください。
（２）業務従事者の人材確保・人材育成について記載してください。

５　安全対策
（１）若者の特徴を踏まえ、想定される事件・事故について、防止対策とあわせて記載してください。
（２）事件・事故発生時（災害発生時を含む）の具体的な対応方法について記載してください。
（３）個人情報をはじめとする情報資産の取扱い方法について記載してください。

６　その他の提案
（１）若者が主体的に参加できる若者フリースペースとするために取り入れる仕組みについて記載してください。
（２）魅力的な居場所づくりについて、若者フリースペース実施場所及び向かいに位置する４１０会議室をどのように活用するかを含め、物品、設備及び空間設計等の工夫を具体的に記載してください。
（３）若者の来所及び継続的な利用を促進するための取組について具体的に記載してください。また、出張居場所において若者の来所に繋げるための工夫についても併せて記載してください。 
（４）貴事業者の創意工夫や強みについて記載してください。
（５）仕様書に記載されている事項以外で、本事業や若者施策に有効な提案があれば記載してください。
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